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2.1.- DESCRIPCIÓN DE LA ENTIDAD 

Normativa básica de aplicación 
El Centro Asociado de la UNED en Huelva fue creado por CONVENIO de fecha 29 de 

septiembre de 1977, establecido entre un Patronato promotor, integrado por: el 

Gobierno Civil de Huelva, la Excma. Diputación Provincial, Excmo. Ayuntamientos de 

Huelva y de Palos de la Frontera y la Universidad Nacional de Educación a Distancia 

(UNED). Tiene personalidad jurídica propia y es de naturaleza pública, a tenor de la 

Orden Ministerial de 8 de octubre de 1977 (BOE de 13 de enero de 1978), de creación 

del Centro y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 2310/72 de 18 de agosto. 

Posteriormente con fecha 18 de febrero de 2002 se crea el Consorcio Universitario 

Centro Asociado de la UNED en Huelva.  

Las instituciones que integran actualmente dicho Consorcio Universitario son las 

siguientes: 

*    Universidad Nacional de Educación a Distancia. 

*    Excma. Diputación Provincial de Huelva. 

*    Excmo. Ayuntamiento de Huelva. 

El Centro Asociado, constituido en Consorcio es una entidad de derecho público 

dotado de personalidad jurídica propia y diferenciada y de la capacidad jurídica de 

obrar que se requiera para la realización de sus objetivos., constituida por las 

administraciones públicas y entidades indicadas conforme al Real Decreto 1317/1995, 

de 21 de julio, sobre régimen de convenios de la UNED con los Centros Asociados. 

Con fecha 19 de noviembre de 2014 se acordó en reunión extraordinaria de la Junta 

Rectora del Consorcio Universitario Centro Asociado UNED en Huelva, la aprobación 

de una adenda a los Estatutos para su adaptación a la Ley 27/2013 de Racionalización 

y Sostenibilidad de las Administraciones Locales y a la Ley 15/2014 de 16 de 

septiembre de Racionalización del Sector Público y otras medidas de Reforma 

Administrativa.  
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Posteriormente, dicha adenda fue ratificada por los plenos de las Entidades 

Consorciadas y publicada en BOJA en fecha 8 de mayo de 2015. 

Y en reunión de Junta Rectora de fecha 3 de febrero de 2017 se ratifican Estatutos 

definitivos. 

Tal como se desprende de nuestros Estatutos, dentro del CAPÍTULO 1 de 

DISPOSICIONES GENERALES, artículo 4 Artículo 4. Adscripción. De conformidad 

con lo dispuesto en la disposición adicional vigésima, párrafo 2, letra f), de la Ley 

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas 

y del Procedimiento Administrativo Común, en redacción dada por la disposición final 

segunda de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalización y Sostenibilidad 

de la Administración Local y en el artículo 120 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de 

Régimen Jurídico del Sector Público, que lo reproduce y sustituye a partir del 2 de 

octubre de 2016, el Consorcio quedará adscrito a la UNED. 

El art. 5 RD 1239/2011, de 8 de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos de 

la UNED dispone que ésta asume como misiones fundamentales la inserción y 

coordinación entre los diferentes centros asociados de cada una de las Comunidades 

Autónomas, así como el apoyo a las lenguas y culturas de España. 

El Acuerdo del Consejo de Gobierno de la UNED (sesión de 03/03/2015) por el que 

se aprueba la ordenación de la Estructura académica periférica determinó la creación 

de la red de Campus Territoriales de la UNED, la cual integra en agrupaciones de 

centros asociados próximos geográficamente con una dirección de Campus que 

optimice y regule los recursos y posibilidades de los centros que agrupa.  

En este contexto el Centro asociado de la UNED de Huelva depende del Campus 

Sur-Centro que aglutina los centros asociados de las Comunidades Autónomas de 

Andalucía, Canarias, Ceuta y Melilla. 

Tal como se desprende de nuestros Estatutos, dentro del CAPÍTULO 1 de 

DISPOSICIONES GENERALES, artículo 5 

 Artículo 5. Régimen jurídico general, Este Consorcio: 

  a) forma parte, a través de la UNED, del sector público institucional. 
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    b) Se clasifica como del sector público administrativo a efectos del artículo 3 de 

la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria. 

  c) Se regirá por la normativa universitaria y, supletoriamente y en cuanto no se 

oponga a ella, por la ley 40/2015, de 1 de octubre, y resto de disposiciones que sobre 

procedimientos y régimen jurídico se contienen en la legislación estatal; en su caso, 

por la legislación de Régimen Local; y por los demás preceptos que sean de aplicación 

El Régimen Financiero y Económico del Consorcio viene regulado en el CAPÍTULO 3 

de los Estatutos del Consorcio. 

El artículo 16 establece, en su apartado 1º, que el régimen de presupuestación, 

contabilidad y control del Consorcio del Centro Asociado a la UNED en Huelva, será 

el aplicable a la UNED, por estar adscrito a ella, sin perjuicio de su sujeción a lo 

previsto en la Ley Orgánica 2/2012 de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y 

Sostenibilidad Financiera. En todo caso, se llevará a cabo una Auditoría de las 

Cuentas Anuales que será responsabilidad de la Intervención General de la 

Administración del Estado (IGAE), conforme al artículo 237 de los Estatutos de la 

UNED, en relación con el artículo 122.3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre del 

Régimen Jurídico del Sector Público.  

Los informes que emita la Intervención General de la Administración del Estado en el 

ejercicio de dicha función serán incorporados a dichas cuentas anuales y enviados a 

la UNED para su unión a las de ésta, sin perjuicio del régimen de gestión que pueda 

establecer la Junta Rectora. 

Fruto de la colaboración entre la UNED y la IGAE, se ha aprobado la adaptación del 

Plan General de Contabilidad Pública (PGCP) a los Consorcios de los Centros 

Asociados de la UNED que aparece recogida en la resolución de la IGAE de 10 de 

octubre de 2018, publicada en el BOE de 22 de octubre de 2018. 

A los efectos de contratación el Consorcio Universitario de la UNED en Huelva, es una 

entidad del Sector Público, que a los efectos de la nueva Ley de Contratos del Sector 

Público es considerada como Administración Pública y entra en el ámbito subjetivo de 

aplicación de la Ley, por tanto, sus contratos están sujetos a Ley 9/2017, de 8 de 

http://www.consorciounedponferrada.es/wp-content/uploads/2018/10/Adaptaci%C3%B3n_CA_UNED_al_PGCP_BOE_22_10_2018.pdf
http://www.consorciounedponferrada.es/wp-content/uploads/2018/10/Adaptaci%C3%B3n_CA_UNED_al_PGCP_BOE_22_10_2018.pdf
http://www.consorciounedponferrada.es/wp-content/uploads/2018/10/Adaptaci%C3%B3n_CA_UNED_al_PGCP_BOE_22_10_2018.pdf
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noviembre, de contratos del Sector Público y no a las Instrucciones Internas de 

Contratación tal y como recoge la Ley citada. El Consorcio Universitario de la UNED 

en Huelva desde dicha fecha aplicará los procedimientos recogidos en la nueva Ley 

9/2017. 

Conforme a los plazos de presentación de los Presupuestos Generales del Estado 

(PGE) y debiendo la UNED adaptarse a lo establecido en el ordenamiento jurídico, las 

Directrices presupuestarias que fijan las normas para la elaboración del Presupuesto 

de este Centro Asociado se presentan para su aprobación con la antelación suficiente 

para que pueda aprobarse el Presupuesto por la Junta Rectora de este Consorcio y 

registrarse en el Programa FINANCIA, incorporándose a los PGE, consolidándose con 

los de la UNED. 

Este Presupuesto del Centro Asociado se ha elaborado siguiendo las indicaciones 

recogidas en la Orden HFP/535/2022, de 9 de junio, por la que se dictan las normas 

para la elaboración de los Presupuestos Generales del Estado para el 2023, para los 

presupuestos estimativos. Tal como se indica en al artículo 7, punto 4 los 

presupuestos de explotación y de capital de la UNED se incorporarán al anteproyecto 

de los Presupuestos Generales del Estado y se remitirán a la Dirección General de 

Presupuestos antes del 30 de junio de 2022, así como una Memoria explicativa de sus 

contenidos, la ejecución de los presupuestos del ejercicio anterior y la previsión de 

ejecución de los del ejercicio corriente. 

Objeto y fines 
La actividad principal del Centro Asociado de Huelva, como unidad de la estructura 

académica de la UNED, es servir de apoyo a la Enseñanza Superior y colaborar en el 

desarrollo sociocultural de Huelva y  su provincia, tal y como se dispone el art. 67 RD 

1239/2011 de 8 de septiembre, por el que se aprueban los Estatutos de la UNED,  

especialmente las docentes e investigadoras, de desarrollo cultural y extensión 

universitaria, de orientación y asistencia a los estudiantes, así como la realización de 

las pruebas presenciales y cualquiera otra que le sea asignada de forma permanente 

u ocasional por la normativa de la UNED.  
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La misión principal del Consorcio es el sostenimiento económico del Centro Asociado 

de la UNED de Huelva, así como de la gestión y la administración de sus recursos 

económicos y humanos. 

Para el curso académico 2022/2023 nuestra oferta estará constituida por: 

- 21 titulaciones de Grado, de las 30 que ofrece la UNED, al incorporar el nuevo Grado 

en Educación Infantil. 

- Curso de Acceso a la Universidad para mayores de 25, 40 y 45 años 

- Se ofrece colaboración tutorial a algunos másteres impartidos por la UNED, como 

ocurre con el Prácticum del Máster Universitario en Formación del profesorado en 

Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Máster Universitario en Acceso a la 

Abogacía, Procura y Máster Universitario en Prevención de Riesgos Laborales, 

cuando hay alumnos matriculados. 

- Cursos de idiomas a través del Centro Universitario de Idiomas a Distancia (CUID), 

impartiendo de forma presencial inglés, en los niveles A2, B1 y B2. 

- Con carácter puntual, Cursos de extensión y de verano. 

 

2.2.-ACTUACIONES 2023 

Premisas y líneas principales del planteamiento estratégico 
El planteamiento estratégico del Centro Asociado se sigue articulando en 3 áreas de 

actuación diferenciadas: 

 ACADÉMICO 

 RECURSOS TECNOLÓGICOS Y DE CALIDAD 

 GOBIERNO Y GESTIÓN  

Estas líneas de actuación definen los objetivos marcados para el 2023 y las 

actuaciones a realizar para la consecución de los mismos. 
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Objetivos principales 
Los objetivos definidos para cada área de actuación son similares a los del 

Presupuesto 2022. 

 

ARÉA ACADÉMICA 

 Facilitar el acceso a la enseñanza universitaria y la continuidad de sus 

estudios a todas las personas de Huelva y provincia, que eligen nuestro 

sistema educativo por su metodología o bien por razones laborales o 

económicas, logrando aumentar el número de matriculados en los 

distintos Grados y Curso de Acceso a la Universidad en, al menos, un 5%. 

 Mantener el alumnado en los Cursos de idiomas y lograr aumentar la 

matrícula actual en al menos un 3%. 

 Lograr disminuir el abandono del alumnado que, por distintas razones, no 

logran terminar sus estudios universitarios en, al menos, un 5%. 

 Consolidación de los profesores-tutores y especialización en las materias 

impartidas. 

 Realización de, al menos, un curso de extensión universitaria y un curso 

de verano y de taller formativos de interés para el alumnado. 

 Fomentar la realización y/o colaboración de actividades culturales en el 

Centro Asociado, al menos, 2 por año. 

 Acercar al alumnado a la realidad empresarial y familiarización con el 

mundo laboral, antes de la finalización de sus estudios. 

 Formación de los tutores de las materias de primer curso en el uso de la 

nueva plataforma. 

 

ÁREA TECNOLOGÍCA Y DE CALIDAD 
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 Mantener la Certificación del Sistema de Garantía de Calidad en la 

Gestión de Centros Asociados de la UNED, en el nivel 1. 

 Gestionar los recursos tecnológicos del Centro adaptándolos a la 

demanda real del alumnado. 

 

DE GOBIERNO Y GESTIÓN 

 Formación continua del equipo directivo. 

   Promover la participación en la gestión del Centro del Personal de 

Administración y   Servicios y de Tutores. 

 Conseguir un sistema de financiación estable y suficiente. 

 Contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible desde el Centro. 

 

Actuaciones 2023 
Para el desarrollo de los distintos objetivos marcados se realizarán las siguientes 

actuaciones: 

ACADÉMICA 

 Implantación del nuevo Grado en Educación Infantil en nuestro Centro. 

 Aumentar la implicación de los profesores tutores, en el seguimiento del 

alumnado y resolución de las dificultades académicas que les puedan surgir. 

 Facilitar la matrícula y la información sobre becas a los nuevos estudiantes en 

la Secretaría del Centro Asociado. 

 Realización, al inicio de cada curso académico, de una Jornada de Acogida a 

nuevos estudiantes a principios del mes de octubre, y en diciembre, una 

Jornada de Iniciación de Técnicas de Estudio, ambos organizados por nuestra 

coordinadora de calidad. Así como un Taller de recursos para la elaboración de 

TFG, TFM y trabajos académicos. 
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 Formación continua a nuestros tutores en el uso de la nueva plataforma virtual. 

 Mejorar la comunicación entre los estudiantes y la Universidad, mediante la 

utilización de redes sociales y web. 

 Mantener el sentimiento de arraigo y pertenencia que nuestros alumnos nos 

transmiten cada curso. 

 Detectar las necesidades e intereses culturales del alumnado para la 

realización de cursos y actividades de temática de su especialidad, logrando 

así suficientes matriculados para cubrir, al menos, el coste de docencia y 

desplazamiento de docentes y conferenciantes. 

 Dar publicidad a nuestro Centro patrocinando cursos y seminarios, mediante la 

cesión de nuestras instalaciones en horario de mañana para la impartición de 

cursos y jornadas para grupos de interés social.  

 Aumentar los convenios de colaboración firmados con distintas entidades e 

instituciones para la realización de prácticas curriculares. 

 Potenciar nuestro sistema de sugerencias y reducción de quejas del alumnado 

a cero. 

 

TECNOLÓGICA Y DE CALIDAD 

 Seguimiento del cumplimiento y actualización de las directrices definidas en las 

distintas áreas que integran el Sistema de Calidad, con la implicación de todos 

los propietarios de las mismas. (equipo directivo y PAS). 

 Emisión online de las tutorías de las distintas asignaturas impartidas para la 

visualización del alumnado desde cualquier lugar, cuando le sea imposible 

asistir presencialmente y favorecer la grabación de las mismas. 

 Actualizar la página web siguiendo las directrices de la sede central. 
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DE GESTION Y GOBIERNO 

 Elaboración de planes de formación, tanto para el equipo directivo como para 

el PAS. 

 Planificación de jornadas de trabajo. 

  Implicar a las Administraciones locales consorciadas en el aumento de los 

porcentajes de participación en la financiación del Consorcio. 

 Liquidación del presupuesto de gasto mensualmente con objeto de controlar 

correctamente las posibles desviaciones y control exhaustivo de tesorería. 

 Llevar un Registro contable actualizado. 

 

PREVISIÓN DE PRINCIPALES PARTIDAS DE GASTOS E INGRESOS DE 

EXPLOTACIÓN. 

 

GASTOS DE PERSONAL 

En el ejercicio 2023 no se producirá variación en la plantilla del Centro Asociado, tal 

como se recoge en el siguiente cuadro: 

 

En este ejercicio 2023 no hemos considerado incremento alguno en las nóminas del 

personal al desconocer a la fecha de elaboración de los Presupuestos si cabe subida 

alguna al personal al servicio de la Administración del Estado. 

FICHA P22-A.6

PERSONAL
Ejecución 

2020

Ejecución 

2021

Presupuesto 

2022

NÚMERO DE EMPLEADOS (Cifra media del ejercicio) 4 4 4

NÚMERO DE EMPLEADOS (Cifra final del ejercicio)
4 4 4

CONSORCIO UNIVERSITARIO DEL CENTRO ASOCIADO A LA UNED EN HUELVA
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El incremento del 0,28% del coste laboral fijo, se debe a la igualación de la 

coordinación de calidad al resto de las coordinaciones y en el de otros gastos sociales, 

se ha incluido diversos cursos de perfeccionamiento del PAS. 

 

Las diferencias entre los gastos de personal estimados en el presupuesto de 

explotación y sus pagos en el estado de flujo de efectivo se deben a que las retenciones 

de los trabajadores del último trimestre del ejercicio se abonan en enero del ejercicio 

siguiente y el pago de la seguridad social del mes de diciembre también. 

GASTOS DE GESTIÓN ORDINARIA 

 

En el ejercicio 2023 se han estimado los siguientes gastos incluidos en la cuenta de 

resultado económico patrimonial, que se detallan en el siguiente cuadro: 
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             El detalle de los tributos correspondientes a este Presupuesto es el siguiente: 
 

 

Las diferencias entre los gastos de gestión ordinaria estimados en el presupuesto de 

explotación y sus pagos en el estado de flujo de efectivo se deben principalmente: 

- Al pago de proveedores estimados al cierre del ejercicio 2022 

- Al importe de los proveedores previstos pendiente de pago al cierre del ejercicio 

2023 

- A la diferencia en el pago de las retenciones de los tutores y profesionales. 

- Al importe de la cifra del arrendamiento del edificio sede del C.A., al ser cedido, 

no supone desembolso de efectivo. 

- Al cálculo estimado de las periodificaciones de seguros pagados por anticipado. 

 

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES CONCEDIDAS 

El Centro Asociado no concede, ni transferencias ni subvenciones a terceras 

entidades o instituciones, ni a otros perceptores. 

 

TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES RECIBIDAS 

A afectos de su clasificación se considera transferencia aquella que tiene por objeto 

una entrega dineraria o en especie, sin contrapartida directa por parte del Centro 

Asociado, destinándose a financiar operaciones o actividades no singularizadas.  

Se considera subvención aquella que tiene por objeto una entrega dineraria o en 

especie sin contrapartida directa por parte del Centro Asociado, destinándose a un fin, 

propósito, actividad o proyecto específico, con la obligación por parte del Centro 

Asociado de cumplir las condiciones y requisitos que se hubieran establecido o, en su 

caso, proceder a su reintegro. 
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Se consideran subvenciones finalistas aquellas entradas y salidas de fondos desde la 

UNED destinadas a un fin concreto, sin que el centro asociado tenga capacidad de 

decisión, ni asuma ningún riesgo. Su contabilización, se registra en el grupo 55: Otras 

cuentas financieras. 

Para las transferencias y subvenciones se aplican las Normas de reconocimiento y 

valoración (norma 10ª.2 y 3) establecidas en la Resolución IGAE de 10/10/2018. 

Las transferencias se imputarán a resultados en el ejercicio en el que se reconozcan 

y las subvenciones se contabilizarán, con carácter general, como ingresos 

directamente reflejadas en el patrimonio neto, debiéndose imputar al ejercicio 

dependiendo de la finalidad de su concesión: 

-  para financiar gastos: en el mismo ejercicio en el que se devenguen los gastos 

que estén financiando. 

- para la adquisición de activos: en proporción a la vida útil del bien, aplicando el 

mismo método que para la dotación a la amortización. 

 

El Consorcio recibe anualmente transferencias monetarias concedidas por las 

administraciones consorciadas.  

   

Para el ejercicio 2023 los importes estimados se reflejan a continuación: 
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Se ha estimado que todas estas transferencias se cobrarán en el ejercicio 2023. 

 

A estas transferencias recibidas se le suma el importe de 106.092,00 € reflejas en la 

cuenta (751) como subvención para gastos no financieros del ejercicio en concepto 

de arrendamiento de la sede del Centro Asociado, sita en la Avenida Sanlúcar de 

Barrameda, nº1,  21001 de Huelva, propiedad en la actualidad de Patrimonio del 

Estado, el cual fue cedido el 1 de septiembre de 1.983 por parte del Instituto Social de 

la Marina  a la UNED en Huelva y solicitado su renovación al Ministerio de Economía 

en agosto de 1.999 por una duración de 30 años a los fines y uso que es su destino, 

a razón de 7€ el metro cuadrado construido (1.263 metros cuadrados). 

Las subvenciones imputadas a patrimonio neto se han aplicado a resultado según 

siguiente detalle, en función de los porcentajes de amortización de los activos 

adquiridos, cedidos o donados. 
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La entidad no contempla el desarrollo de un plan de investigación y desarrollo e 

innovación. 

Programas de inversiones 

Dado el presupuesto del Centro Asociado, las inversiones previstas en el 2023 

corresponden a las estimadas para la reposición de fondos bibliográficos necesarios 

para la correcta impartición de las tutorías a nuestros alumnos y que sirven de manual 

de consulta a los mismos en nuestra biblioteca y sala de estudio por un importe de 

6000 € y por la adquisición de equipamiento informático por importe de 3.000 €, 
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enmarcado en el objetivo de su actualización progresiva, para Biblioteca y Secretaría, 

así como la adquisición de una destructora de papel. 

Tenemos previsto mejoras de adecuación en nuestra sede por importe de 12.000 

euros, que se registra contablemente como inversiones realizadas en activos en 

régimen de cesión (inmovilizado inmaterial), al no haberse podido realizar en el año 

anterior, ya que actualmente, las carpinterías de las ventanas de la primera planta, 

que se pretenden sustituir son de perfiles de madera con más de 40 años de 

antigüedad, y que no cumplen con las prestaciones mínimas actuales de estanqueidad 

y aislamiento térmico y acústico 

El resumen del activo no corriente del balance se detalla a continuación: 
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Financiación 

En este ejercicio se estima percibir, ingresos procedentes de las matrículas de cursos 

de extensión y de verano que se tienen previsto realizar, además de las aportaciones, 

ya indicadas por los entes consorciados. 
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Condicionantes y otros factores de incidencia en el desarrollo del 
presupuesto del 2023 
 

Las principales dificultades o amenazas que pueden perturbar las 

previsiones realizadas y los objetivos definidos son las siguientes: 

- En el área de tesorería, el desconocimiento de la fecha de cobro de las transferencias 

corrientes. 

- Las cuantías de las transferencias relacionadas con el CUID son desconocidas hasta 

la fecha del ingreso al depender del número de alumnos matriculados y del tipo de 

matrícula, reducida o no. 

- La realización de cursos de extensión y de verano dependen de si se matriculan 

suficientes alumnos para cubrir costes de docencia y desplazamientos de ponentes y 

conferenciantes. 

 

Junta Rectora 04/07/2022 

 

 

 

 


